Bilan du responsable de la CRJT
Mesdames, Messieurs

Vous avez pu tout au long de la saison être informés en temps réel ou presque de tous les résultats des compétitions placées sous la responsabilité de la commission jeunes et technique, grâce à leur publication sur le site de la ligue et dans le magazine TT centre. 

Nos trois cadres techniques, Stéphane Lelong, Nicolas Métaireau et Nicolas Gaudelas vous ont dressé le bilan de leurs activités respectives dans les dossiers qui vous ont été remis pour cette AG.

Je voudrais simplement ajouter quelques réflexions qui s’imposent à moi après deux saisons comme élu de la ligue et responsable de la CRJT.

Tout d’abord je veux saluer la motivation de nos 3 techniciens et leur envie de travailler pour les jeunes de notre région en essayant toujours d’améliorer les activités qui sont sous leur responsabilité.

Leur travail n’est pas facile pour beaucoup de raisons et je vous assure qu’ils doivent parfois être ‘accros’ au ping pour rester positifs et continuer d’aller de l’avant.

Ensuite je tiens à dire quelques mots sur le pôle régional du CTRO de Tours qui a du mal à recruter chaque année les jeunes qui ont les meilleurs profils.   

Mr Patrick BAHEGNE, directeur régional de la jeunesse, des sports et de la vie associative s’est félicité lors de l’Assemblée générale du CROS que 4 pôles supplémentaires aient été créés en région centre. Il a rappelé que pour lui, les clubs, les comités, les ligues doivent intégrer complètement ces pôles comme un élément essentiel de la politique régionale en matière de haut niveau.
Vous pouvez donc le constater, un pôle régional est un atout pour une discipline. A nous tous de le faire fonctionner au mieux. Tout le monde est conscient qu’il est parfois difficile pour un jeune de 12 ans ou ses parents, de franchir le pas vers un internat à plus de 100 kms de son domicile, mais comment comprendre que des entraîneurs, des dirigeants ne proposent pas aux jeunes qui en ont le profil d’entrer au pôle, ou du moins d’aller voir comment çà s’y passe. Les conditions d’hébergement, de scolarité, d’entraînement sont excellentes et il est dommage de ne pas offrir cette possibilité à un jeune motivé.

Il ne faut pas non plus se tromper sur la finalité du pôle régional. Son rôle n’est pas de ‘sortir’ des champions de France. Il y a les structures nationales pour çà. Il doit offrir aux bons éléments régionaux les meilleures conditions d’entraînement possible et leur permettre de progresser selon leurs possibilités. 
Par rapport aux stages régionaux :

Si pour le nombre moyen de participants, on peut considérer que ces stages fonctionnent correctement ( entre 10 et 24 jeunes selon les âges et les dates / objectifs des stages ), il faut cependant admettre que certains des meilleurs jeunes ne viennent pas sur les stages ligue et qu’il n’y a pas toujours homogénéité et continuité dans le travail.
En dehors de raisons purement personnelles, les raisons invoquées sont souvent : J’ai un stage sur mon club, dans mon comité.. Chacun est bien conscient que la participation aux stages vacances résulte d’un choix du club ou personnel.
La ligue rencontre aussi des problèmes pour trouver les cadres techniques qui sont indispensables pour encadrer ces stages. Là encore, clubs et comités organisent leurs propres stages et pour des raisons financières ou sportives ne libèrent pas leurs éducateurs pour les stages régionaux.

Afin d’essayer d’améliorer cette situation, la ligue propose, dès la saison qui démarre, un nouveau système de stages avec la mise en place d’un Groupe Elite Régional.

En ce qui concerne le projet détection, on peut considérer que la ligue a rapidement sensibilisé les comités, les clubs, les cadres techniques à ce projet fédéral. Malgré des différences très importantes de ‘terrain’ entre les 6 départements, chacun organise des actions de détection avec plus ou moins de réussite. Il semble quand même que les départements qui réussissent à recruter puis ensuite à encadrer les jeunes le plus tôt possible, obtiennent ensuite les meilleurs résultats. Donc, même si c’est parfois compliqué, il faut continuer dans cette voie. 

Sur un plan plus général, je rejoins l’avis de Stéphane : la ligue n’est pas en super forme. 

Nos meilleurs éléments ne font plus partie de l’élite nationale ( ref les résultats aux différents championnats de France), le niveau de nos féminines a fortement baissé en quelques années, pratiquement dans toutes les catégories d’âge.

On ressent souvent que des intérêts individuels passent avant l’intérêt collectif qui profiterait certainement beaucoup plus aux jeunes. Je crois que trop de personnes, entraîneurs bénévoles ou professionnels, dirigeants, considèrent leurs licenciés comme étant ‘leur’ propriété. Chacun devrait plutôt considérer d’abord l’intérêt du joueur et lui proposer toutes les possibilités de le faire progresser au mieux, pour lui.
La communication et le travail au sein ne la ligue ne sont pas toujours ‘choses facile. Il faut gérer l’éloignement des uns et des autres, la difficulté à se rencontrer, à faire passer les informations. Pas facile non plus de concilier les envies et les attentes de nos professionnels avec les contraintes budgétaires et le statut de bénévole des élus que nous sommes tous, pour la plupart également dirigeants de clubs et de comités. Un peu d’indulgence donc quand certaines choses vous irritent, un peu plus de contact plutôt que des attaques en règle, parfois non fondées. Les élus de la ligue essaient de faire au mieux dans l’intérêt du Ping parfois en ayant à faire face à des situation délicates. 

Bonne saison sportive à tous. 

T QUETARD
